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LN uillage dentro del Resort para ninos con
enfermedades graves y sus familias
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En 2018, la Fundacié PortAventura inicio el proyecto
delvillage de PortAventura Dreams: un espacio propio
dentro del Resort, donde se acogera a familias con
ninos que padecen o han padecido una enfermedad
grave, para que disfruten de una estancia con todo
incluido. Ocupara un espacio de 8.850 m? dentro
de PortAventura World y contara con 6 viviendas
totalmente adaptadas.

Este proyecto expresa el firme compromiso que
tiene la Fundacié con estas personas, compromiso
que configura el eje central de su accién social.

La finalidad de la estancia es influir positivamente
en el estado de animo de los enfermos y de sus
familias para ayudar en su recuperacion, asi como
permitirles compartir experiencias en un entorno
amable y ludico con otras familias que se encuentren
en situaciones similares.

En 2018, se realizd una prueba piloto en nuestros
hoteles con 5 familias usuarias de La Casa de los
Xuklis de la Asociacion de Familiares y Amigos de
Ninos Oncologicos de Cataluna (AFANOC).
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de 4 a 17 afios

¢Como funciona PortAventura Dreams?

PortAventura Dreams admite en su programa vaca-
cional a familias de menores, con edades comprendi-
das entre los 4 a 17 aiios, que padezcan o hayan pa-
decido una enfermedad grave potencialmente mortal.

Estas enfermedades estan recogidas en la lista del
Ministerio de Sanidad. La preparacion, seleccion y
supervision de las familias admitidas viene determinada
por una comision formada por equipos médicos y
asistentes sociales de los hospitales con los que se
trabaja. En la fase inicial del proyecto, los hospitales
que forman parte del programa son Hospital Sant
Joan de Déu, Hospital Vall d’'Hebron y Hospital Infantil
Universitario Nino Jesus. Se prevee la incorporacion
de otros hospitales de referencia del resto de Espana.

La coordinacion dentro de los hospitales, excepto del
Hospital Sant Joan de Déu, es validada por Cruz Roja
gracias al respaldo de la Fundacio “la Caixa".

Los propios médicos seran los responsables de decidir
si un nifo o adolescente puede pasar la semana de
vacaciones y qué actividades puede realizar durante
su estancia.
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COrmo valor

En PortAventura World, a través de nuestra actividad
de negocio y de la accion social de la Fundacio
PortAventura, desempenamos un papel activo en el
logro de los Objetivos de Desarrollo Sostenible (ODS)
y contribuimos de manera directa o indirecta a su
consecucion.

En 2018, hemos priorizado su impacto para identificar
aquellos objetivos en los que podemos aportar mas
valor, considerando:

+ La vinculacion de los ODS con el modelo de negocio y la
estrategia de PortAventura World.
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+ La alineacién de los ODS con las iniciativas y programas
de accion social desarrollados o impulsados por
PortAventura World y su fundacié.

+ Los temas de sostenibilidad relevantes identificados en
el andlisis de materialidad con participacion de todos los
grupos de interés.

* Elcontexto global y el entorno local en el que operamos.

Como resultado de este analisis, en PortAventura World
hemos establecido los 8 ODS prioritarios sobre los que
tenemos un mayor impacto.
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RESPONSABLES

COMPROMISOS
AMBIENTALES

Actuamos para proteger el
medio ambiente

COMPROMISOS
SOCIALES

Fundacié PortAventura
Nuestra esencia: el equipo humano

Una propuesta de valor Unica para el
cliente

COMPROMISOS
DE BUEN GOBIERNO

Una politica de inversion
consistente para un modelo de éxito

Proveedores alineados con nuestra
estrategia

PRINCIPIOS DEL
PACTO MUNDIAL

Derechos humanos

1. Las empresas deben apoyar y respetar la proteccion de los
derechos humanos fundamentales, reconocidos internacional-
mente, dentro de su @mbito de influencia.

2. Las empresas deben asegurarse de que no son complices de la
vulneracion de los derechos humanos.

Normas laborales

3. Las empresas deben apoyar la libertad de asociacion y el
reconocimiento efectivo del derecho a la negociacion colectiva.

4. Las empresas deben apoyar la eliminacion de toda forma de
trabajo forzoso o realizado bajo coaccion.

5. Las empresas deben apoyar la erradicacion del trabajo infantil.

6. Las empresas deben apoyar la abolicion de las practicas de
discriminacion en el empleo y la ocupacion.

Medio ambiente

7. Las empresas deben mantener un enfoque preventivo que
favorezca al medio ambiente.

8. Las empresas deben fomentar las iniciativas que promuevan una
mayor responsabilidad ambiental.

9. Las empresas deben favorecer el desarrollo y la difusion de las
tecnologias respetuosas con el medio ambiente.

Lucha contra la corrupciéon

10. Las empresas deben trabajar contra la corrupcion en todas sus
formas, incluidas la extorsion y el soborno.

La Fundacié PortAventura, creada en 2011, es la maxima
expresion del compromiso social de PortAventura World en
nuestra politica de Responsabilidad Corporativa.




La Fundacié PortAventura trabaja para
conseguir la integracion en la sociedad
de colectivos en riesgo de exclusion
social, con especial atencion a ninos y
jovenes.

Su objetivo es contribuir al bienestar de
la sociedad y a la mejora de la calidad
de vida de estos colectivos.

La ayuda de la Fundacié PortAventura a
estos colectivos se materializa mediante
la dotacién de recursos y el apoyo para
desarrollar diferentes programas soli-
darios, como jornadas de accesibilidad
al ocio, eventos de sensibilizacion de la
sociedad y campanas de recaudacion de
fondos.

El nuevo proyecto de la Fundacio,
PortAventura Dreams, es la maxima
expresion de este compromiso, ya
que permitira acceder y disfrutar del
Resort a ninos y jovenes gravemente
enfermos.
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PortAventura World destina anual-
mente el 0,7 % de sus beneficios a la
Fundacié PortAventura, parte clave
para disponer de los recursos ne-
cesarios con los que desarrollar su
actividad.

INGRESOS DE LA FUNDACIO PORTAVENTURA
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GASTOS DE LA FUNDACIO PORTAVENTURA
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GASTOS ORDINARIOS Fundacié
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98 %*

Ingresos destinados a
proyectos de la Fundacio

*INGRESOS NETOS DE LOS GASTOS DE ACTIVIDAD



Teaming 2018

PortAventura World ofrece a sus empleados la posibilidad
de presentar proyectos solidarios.

En la edicion del ano 2018 del teaming, se recaudaron
15.723 €, entre el dinero aportado por los Empleados y la con-
tribucion de la Fundacio, que dobla la cantidad aportada
por los miembros del Teaming.

Esta cantidad se repartié a partes iguales entre las
dos entidades mas votadas por los propios empleados
participantes: la ACNefi (Associacio Catalana de las
Neurofibromatosis) y la Asociacion Catalana del Sindrome
de Williams.
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Evolucion de los empleados miembros
del teaming de 2008 a 2018
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15.725 €

recaudados en 2018
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2008 - 2018: 10 anos de teaming

2008 2.684 € 2.684 € Fund. Enriqueta Villavecchia Fundacié Ajudant a ajudar
2009 3.836 € 3.836 € Fundacié CorAvant Fundacié Enriqueta Villavecchia
2010 3.817 € 3.817 € Fundacié Enriqueta Villavecchia Fundacié CorAvant
Associaci6 d’Alzheimer
2011 3.310 € 6.620 € 11941 € Reus i Baix Camp
2012 3.705€ 7410 € 13.127 € Fundacié Bonanit
programa de VO luntarl ado 2013 4.407 € 8.815€ 13.222 € Escola La Muntanyeta Hospital de dia Mas Sabater Reus
En 2018 se formalizo, siguiendo la Ley Catalana del Voluntaria- Associaci6 d’Alzheimer
doy del Fomento del Asociacionismo, el programa de volunta- 2014 3934 € 11.802 € 15.736€ Escola La Muntanyeta de Reus i Baix Camp
riado de la Fundacio PortAventura, abierto a toda la plantilla Alianza Espafiola de Familias
de PortAventura World. 2015 4.093€ 8.186 € 12.279 € de Von Hippel-Lindau AFANOC
Los voluntarios han participado en varias sesiones formativas, . o
en las que han podido tomar conciencia de las necesidades - ) ) ACNefi - Associacio Catalana
. . . . . - 2016 4.495€ 8990 € 13.485 € Fundacié Andrés Marcio de les Neurofibromatosis
sociales y sentirse implicados en su mejora. La relacion de las
personas trabajadoras se formaliza mediante un documento Fundacié el Somni dels Nens.
de compromiso, en el que se hace hincapié en el caracter 2017 4.505€ 9.010 € 13.515€  Proyecto Humanizacion Joan XXIII  Asociacién SAMS, Muerte Subita
volulzita;o y altruista de la relacion, las funciones y las tareas Associacié Catalana de les Associacié Catalana
acordadas. 2018 5.241€ 10.482 € 15723 € Neurofibromatosis de la Sindrome de Williams

Duranteelano, los voluntarios participaronendiversos eventos
organizados por la Fundacié PortAventura como «Posa't la
Gorral» y «Somriu per la infancia», el encendido de luces de
Navidad del Hospital Sant Joan de Déu o el acompanamiento
de familias del programa PortAventura Dreams.

Este programa tendra un amplio despliegue con la apertura

del village de PortAventura Dreams, donde los voluntarios
desarrollaran diferentes actividades para las familias.

Ademas, estd previsto que durante el ano 2019 el voluntariado
se abra a los familiares de las personas que trabajan en
PortAventura World.



-UNaacio
SortAventura:
lineas de
actuacion

La actividad de la Fundacio PortAventura se canaliza mediante las siguientes lineas de actuacion:

Jornadas solidarias en

PortAventura Park

para sensibilizar a los visitantes Acceso al ocio
y recaudar fondos para otras

entidades

Eventos propios
de captacion de fondos Aportaciones directas
para promover a proyectos

proyectos solidarios
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«Festa del Cor». Fundacié SHE y Asociacion AACIC
CorAvant (5.2 edicion)

1500 personas asistieron a esta nueva edicion en
PortAventura Park, con el objetivo de seguir trabajando en la
concienciacion de la sociedad sobre el dia a dia de los ninos y
jovenes con cardiopatias congénitas.

El objetivo es transmitir un mensaje de alegria y positividad
a todos los participantes con las actividades realizadas para
la ocasion.

Los voluntarios estuvieron a disposicion de todos los
asistentes para hacer que esta nueva edicion se convirtiera,
una vez mas, en una gran fiesta para todos los que quisieron
vivir esta jornada tan especial.

Federacié d’entitats
d‘atencid a la infancia
il'adolescéncia

«Somriu per la infancia». Federacié d’Entitats
d’Atencié i d'Educacio6 a la Infancia i lAdolescéncia
(FEDAIA) (6.2 edicion)

La Fundacio PortAventura junto a FEDAIA celebraron,
el 9 de junio, la sexta edicion de esta fiesta solidaria, en
la que mas de 4.000 ninos, adolescentes y jovenes de
mas de 100 centros o servicios de atencion a la infancia
y adolescencia en riesgo de exclusiéon social de toda
Cataluna, participaron en este evento anual con el que
se busca sensibilizar a la sociedad sobre la necesidad
de garantizar la igualdad de oportunidades de todos
los ninos, especialmente de los mas vulnerables.
Con la venta de entradas a un precio social de 21 €,
la recaudacion integra fue destinada a proyectos
impulsados por la federacion.
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ASSOCIACIO AFANDL

«Posa't la Gorral». AFANOC Asociacion de Nifios con
Cancer (16.2 edicion)

El 12 de mayo, la fiesta «Posa't la Gorral» celebro su
decimosexto aniversario.

Mas de 6.000 personas se pusieron la gorra en
solidaridad con ninos y adolescentes con cancer y sus
familias. El dinero recaudado se destiné a mantener los
servicios de la delegacion de Tarragona de AFANOC y
los nuevos proyectos destinados a mejorar La Casa
dels Xuklis que, en 7 anos, ha dado servicio a unas 950
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«Fent Amics». Down Catalunya (10.2 edicién)

El dia 6 de octubre, mas de 5.000 personas participaron
en lafiesta solidaria que ofrecio a todos los asistentes una
jornada de entretenimiento y la oportunidad de disfrutar
del parque con amigos y familiares, ademas de ayudar a
recaudar fondos en beneficio de Down Catalunya y las
nueve entidades que la integran.

La colaboracion de Down Catalunya con la Fundacié
PortAventura empezo en 2009y se ha consolidado como
una fecha destacada en el calendario de muchas familias
que visitan el parque tematico y contribuyen al mismo
tiempo a una causa solidaria.

1000

personas asistieron a esta nueva edicion

4000

personas asistieron a esta nueva edicion

©.000

participantes

0,000

ninos tutelados por la administracion
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La Fundaci6 PortAventura facilita
el acceso al ocio mediante la do-
nacion de entradas gratuitas para
PortAventura Park. Esta donacion
se realiza directamente a centros
destinados a la ayuda y mejora de la
calidad de vida de ninos y adolescen-
tes, mayoritariamente del territorio
mas cercano a PortAventura World;
con especial atencion a aquellos con
programas destinados al apoyo de
ninos con enfermedades graves o
en situacion de riesgo de exclusion
social.

12.06/

beneficiarios en 2018
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O _ - ~iey
¢ OS5t
=) 505

i

K "laCaixa’ @a roop Sentilsgy

+2.200

corredores

Carrera solidaria «FUN RUN» (7.2 edicién)

Mas de 2.200 corredores de todas las edades se sumaron a laJornada Solidaria de la Fundacié
PortAventura para llenar los hospitales de sonrisas. Los beneficios obtenidos con las
inscripciones se han destinado areforzar los proyectos de Pallapupas, una asociacion solidaria
que busca humanizar la estancia hospitalaria de ninos y adultos a través del positivismo y el
teatro.

Una jornada solidaria para toda la familia. Antes de la carrera, ninos y mayores pudieron
disfrutar de dos multitudinarias clases de zumba organizadas por la Asociacién Oncologica
Amadeu Pelegri de Salou. Los mas pequenos pudieron participar en las carreras infantiles
acompanados por algunos de los personajes de PortAventura World.

El mismo dia de la carrera los participantes pudieron adquirir entradas solidarias para
PortAventura Park, que contribuyeron a aumentar la cantidad final destinada a Pallapupas.

PanAP,Pas

20.500 €

de donacién

Carrera solidaria de resistencia BTT «<FUN RIDE» (1.2 edicién)

300 corredores participaron en esta primera edicion de una competicion que combina el deporte
con la diversion en familia y la solidaridad. La prueba incluyé dos modalidades de equipos: ‘Open’
(masculino, femenino, mixto e infantil) y ‘Familiar’, abierta a padres, madres e hijos que quisieron
participar en equipo.

Los beneficios se destinaran a seguir potenciando los proyectos de la Fundacié PortAventura,
una entidad sin animo de lucro que trabaja para conseguir la integracién de colectivos en riesgo
de exclusion social, con especial atencion a ninos y jovenes.

Torneo de golf (4.2 edicién)

Taller Baix Camp, es una entidad sin animo de lucro que ayuda a personas con discapacidad
mental a explotar sus capacidades laborales y mejorar su bienestar emocional a través de
diferentes proyectos, ofreciendo todos los apoyos necesarios para conseguir su maxima
integracién social, laboral y personal.

La Associacié La Muralla de Tarragona trabaja para mejorar el dia a dia de personas con
enfermedades mentales. Los programas desarrollados por esta entidad solidaria fomentan
la integracion social, laboral, educativa y asistencial de personas que padecen este tipo de
enfermedades, asi como también facilitan un eje de apoyo y orientacion para sus familias.
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4. Aportaciones
rectas a
proyectos

Inauguracion
de la nueva UCI
pediatrica del
Hospital Sant
Joan de Deu
(08/05/2018)

En el ano 2015, la Fundacié
PortAventura y el Hospital Sant
JoandeDéufirmaronunacuerdo
mediante el cual la entidad
donaria 3 millones de euros

para financiar la construccion
de la nueva UCI pediatrica del
centro hospitalario. Las nuevas
instalaciones, cuya puesta en
marcha se llevé a cabo el 8 de
mayo de 2018, multiplicaron por
cuatro la superficie anterior.

La apertura de la nueva UCIP ha conseguido cumplir con sus objetivos principales:

> Mejorar la estancia de los ninos hospitalizados y la de sus
familias.

Los 24 boxes estan cerrados, priorizando la intimidad del
paciente y del acompanante, y estan dotados de una cama
para el familiar. Este aspecto es el mas revolucionario: los
ninos ingresados podran estar acompanados las 24 horas del
dia.

> Ampliar la dotacion tecnologica de la nueva unidad al
maximo nivel.

La nueva tecnologia aplicada permite minimizar las molestias
del paciente gracias a la monitorizacion del paciente.

> Facilitar el espacio de trabajo de los profesionales del
hospital.

Los boxes se han dotado de dos columnas (himeda y seca) en
las cuales se alojan y conectan los equipos médicos sin tener
cables ni conexiones interfiriendo el paso.

El proyecto incluye un «box de simulacion» para que los
profesionales realicen practicas de técnicas reales sin salir de
la unidad.

Para sumar positividad al proceso de recuperacion de los
ninos, el acuerdo también contempla iniciativas como la
construccion de un parque infantil inaugurado en 2016
y la entrega de «un paquete de alta» con entradas para
PortAventura Park para los ninos que reciben el alta con
la finalidad de aportar una meta especial vinculada al alta
meédicay a la salida del hospital.




Visita navidenia a los nifios hospitalizados en Tarragona y Reus

El dia 4 de enero, la Fundacié PortAventura organizé su tra-
dicional visita navidena a los hospitales Sant Joan de Reus y
Joan XIII de Tarragona para repartir regalos y alegria entre
los ninos hospitalizados.

Los personajes de Sesame Street® Triki y Elmo, acompanados
de 10 voluntarios de la Fundacié PortAventura, fueron los
encargados de sorprender a los ninos hospitalizados en las
plantas de maternidad y pediatria.

Los personajes amenizaron la estancia de los ninos ingresados
que no pudieron disfrutar de las fiestas de Navidad junto a
su familia. Una jornada muy emotiva con la que la Fundacio
PortAventura consiguidé que tanto los ninos, como sus padres
y familiares, pasaran una manana diferente.

#GivingTuesday campaiia de colaboracién con Cruz Roja
Joventut Tarragona

#GivingTuesday es un movimiento global que tiene como
objetivo dedicar un dia en todo el mundo a celebrar la accién
de dar, ya sean alimentos, dinero, tiempo (voluntariado),
juguetes, etc.

La Fundacio PortAventura decidié sumarse a la recogida de
juguetes organizada por Cruz Roja, en el marco de la campana
«Sus derechos en juego».

Los empleados de PortAventura World colaboraron apor-
tando juguetes nuevos (ni bélicos ni sexistas).

Proyecto de Humanizacion del Hospital Joan XXIII de Tarragona

En noviembre, se estreno el proyecto de humanizacion
del area de urgencias pediatricas del Hospital Joan XXIII
de Tarragona. Este proyecto propuesto por la Fundacio
El Somni dels Nens, fue elegido por los empleados de
PortAventura World en el Teaming de 2017.

proyectos
V' ACCIONEeS
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FSC

www/fsc.org

MIXTO

Papel procedente de
fuentes responsables

FSC® C130561

PortAventura’
FUNDACIO

I . . Cuentas anuales auditadas por:
Coordinadora

KPMG

de Fundacions

aef®

ASOCIACION ESPANOLA DE

FUNDACIONES

Con la colaboracion de Feeling Comunicacié.




